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L'ANALISI E STATA EFFETTUATA SU SISTEMA LC-MS (cromatografia liquida accoppiata a
spettrometria di massa) COME RICHIESTO DAL DM DEL 9 NOVEMBRE 2015 EDALLA
RACCOMANDAZIONE (UE) 2016/2115

ROSSMARY SOCIETA' AGRICOLA S.R.L.

Via D'Annunzio, 189
18038 Sanremo (IM)

TIPOLOGIA CAMPIONE Infiorescenze
CODICE CAMPIONE 21 INF 100645
CAMPIONAMENTO Effettuato dal cliente
QUANTITA’ 3,6 grammi
DATA RICEZIONE 25/03/2021
DATA ANALISI 30/03/2021
CLIENTE NOME CAMPIONE ANALITA | CONCENTRAZIONE
ROSSMARY FEDORA 75-MR2021-MOON ROCK CBD 53,500 % p/p
ROSSMARY FEDORA 75-MR2021-MOON ROCK A9-THC 0,060 % p/p
ROSSMARY FEDORA 75-MR2021-MOON ROCK CBN N.D. % p/p
ROSSMARY FEDORA 75-MR2021-MOON ROCK CBDA 4,870 % p/p
ROSSMARY FEDORA 75-MR2021-MOON ROCK A9-THCA 0,090 % p/p
A9-THC TOTALE 0,14 % p/p
CBD TOTALE 57,77 % plp

Limite di rilevabilita su sistema UHPLC-MS/MS 0,01 %

N.D. valore al di sotto del limite di rilevabilita
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